Biblioteka Publiczna m. st. Warszawy — Biblioteka Gidwna Wojewodztwa Mazowieckiego
ogtasza rekrutacje na wolne stanowisko pracy w Dziale Informatyki

Miejsce pracy: Warszawa
Wymiar czasu pracy: petny etat
Data rozpoczecia: 01.12.2021 r.
Nr referencyjny: KDR.110.4.21

1. Wymagania niezbedne:

- wyksztatcenie informatyczne lub pokrewne;

- praktyczna umiejetno$¢ administrowania i instalacji systemow Linux oraz Windows;

- praktyczna umiejetnos¢ zarzadzania serwerami plikow, macierzami dyskowymi;

- diagnozowanie probleméw ze sprzetem i oprogramowaniem oraz usuwanie uszkodzen;
- znajomosc¢ zagadnien wirtualizacji — Vmware;

- umiejetnosc¢ pracy w zespole;

- sumiennos¢, samodzielnos$é, starannosé;

2. Wymagania dodatkowe:

- preferowane doswiadczenie na stanowisku instruktora;
- jezyk obcy

3. Opis stanowiska pracy:

Osoba pracujgca na danym stanowisku bedzie odpowiedzialna za utrzymywanie i zarzadzenie

infrastrukturg IT we wszystkich oddziatach Biblioteki.

- administracja i zarzadzanie serwerami Linux, Windows oraz Vmware;

- administracja i zarzagdzanie serwerami plikow, macierzami dyskowymi;

- zapewnienie bezpieczenstwa oraz ciggtosci dziatania infrastruktury IT;

- wspotpraca i wsparcie innych dziatdw Biblioteki w zakresie informatycznym;
- optymalizacja pracy powierzonych systemow informatycznych;

- wykonywanie innych zadan w zakresie administracji systeméw informatycznych zleconych przez

przetozonego

4. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
- Qv
- podpisane os$wiadczenie o zapoznaniu sie z tresciq Klauzuli informacyjnej dotyczgcej
przetwarzania danych osobowych, dotaczonej do niniejszego Ogtoszenia i o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych w celu uczestnictwa w procesie niniejszej rekrutacji.

5. Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietym opakowaniu, na ktérym nalezy umiescic¢
nastepujgce oznaczenie: Biblioteka Publiczna m. st. Warszawy-Biblioteka Gtéwna Wojewddztwa
Mazowieckiego, 00-950 Warszawa, skr. pocztowa 365, ul. Koszykowa 26/28, ,Rekrutacja, Nr ref.
KDR. 110.4.21".

6. Termin skiadania dokumentéw aplikacyjnych: 30 listopada 2021 r.

7. Sposob skiadania dokumentow aplikacyjnych:

- osobiscie/pocztg kurierskg, w siedzibie Biblioteki Publicznej m. st. Warszawy - Biblioteki Gtéwnej
Wojewddztwa Mazowieckiego, Koszykowa 26/28, 1 pietro, pokdj nr A107, Dziat Spraw
Pracowniczych i Ptac,

- poczta tradycyjng, na adres: Biblioteka Publiczna m. st. Warszawy - Biblioteka Gtéwna
Wojewddztwa Mazowieckiego, Koszykowa 26/28, 00-950 Warszawa, skr. 365, z dopiskiem:
~Rekrutacja, Nr ref. KDR.110.4.21",

- droga elektroniczng, w plikach opisanych imieniem i nazwiskiem kandydata na adres:
kadry@koszykowa.pl, w tytule maila: ,Rekrutacja, Nr ref. KDR. 110.4.21".

8. Rozmowy z wybranymi kandydatami, spetniajacymi wymagania formalne, przeprowadzi Komisja
Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Biblioteki.
Dokumenty aplikacyjne otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data wplywu

dokumentow do Biblioteki) i zostana zwrécone nadawcy bez otwierania.

Dokumenty aplikacyjne kandydatow nie zaproszonych do rozmowy kwalifikacyjnej zostana
komisyjnie zniszczone.



Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Biblioteka Publiczna
m.st. Warszawy Biblioteka Gtdwna Wojewodztwa Mazowieckiego, ul. Koszykowa 26/28,00-950 Warszawa, jako
pracodawca, za ktorego czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Dyrektor Biblioteki.

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

Inspektor ochrony danych osobowych

Kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych pod adresem: Biblioteka Publiczna m.st. Warszawy -
Biblioteka Gtéwna Wojewddztwa Mazowieckiego, ul. Koszykowa 26/28, 00-950 Warszawa, e-mail:
iod@koszykowa.pl

Cel i podstawy przetwarzania

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy Art. 22! ustawy z 26 czerwca 1974
r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320, z 2021 r., poz.1162) bedq przetwarzane w celu przeprowadzenia
obecnego postepowania rekrutacyjnego, natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody,
ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Odbiorcy danych osobowych
Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane innym odbiorcom lub ich kategoriom, poza organami i
podmiotami upowaznionymi do pozyskiwania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

Okres przechowywania danych
Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedq przechowywane przez 3 miesigce od dnia
zakonczenia naboru, a nastepnie bedg bezpowrotnie usuwane.

Prawa oséb, ktérych dane dotycza

Majg Panstwo prawo do:

- dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii, zgodnie z art. 15 RODO;

- sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych zgodnie z art. 16 RODO;

- usuniecia danych osobowych zgodnie z art. 17 RODO;

- ograniczenia przetwarzania danych osobowych zgodnie z art. 18 RODO;

- przeniesienia danych do innego administratora, zgodnie z art. 20 RODO;

- wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych zgodnie z art. 77 RODO.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! Kodeksu pracy jest niezbedne do
tego, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Przestane aplikacji do procesu rekrutacji jest
réwnoznaczne z wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych w niej zawartych.

Podane dane nie bedg podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, nie beda tez profilowane.
Zgtaszajac swojq kandydature wyraza Pani/Pan zgode na to, ze w przypadku wygrania rekrutacji Pani/Pana imie
i nazwisko wraz z informacja o rekomendacji do zatrudnienia zostanie zamieszczone na stronie internetowej
Biblioteki (https://bip.koszykowa.pl/).

Dane poza wymaganymi w niniejszym Ogtoszeniu, dotaqczone do CV (np. wizerunek) beda przetwarzane na
podstawie Pani/Pana dobrowolnej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktorg Pani/Pan wyraza wysyfajac nam swoje
zgtoszenie rekrutacyjne a ich podanie nie ma wpltywu na mozliwos$¢ udziatu w rekrutacji. Jezeli nie chce
Pani/Pan, abysmy przetwarzali dodatkowe dane, prosimy o nieumieszczanie ich w dokumentach.

Oswiadczenie
Oswiadczam, ze zapoznatam(em) sie z informacjami, przedstawionymi w niniejszej Klauzuli

informacyjnej i wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu
uczestnictwa w procesie rekrutacji.

miejscowosé, data podpis kandydata



